‘X’ O Sisterna CFA/CRAs tem como missdo promover a Ciéncia da Administragio

CFA

Conselho Federal de Administracao

valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade
das organizagbes e o desenvolvimento do pais.

Publicada pelo DOU n° 154, Secéo 1, de 12/08/2019, pags. 87 e 88

RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 570, DE 08 DE AGOSTO DE 2019.

Estabelece normas para
Organizagdo e Apresentacao de
Prestacdo de Contas Anual no
ambito do Sistema CFA/CRAs.

O CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO, no uso da
competéncia que lhe conferem a Lei 4.769, de 9 de setembro de 1965, o
Regulamento aprovado pelo Decreto 61.934, de 22 de dezembro de 1967, e o
Regimento do CFA aprovado pela Resolugdo Normativa CFA n° 432, de 8 margo de
2013, alterado pela Resolugdo Normativa CFA n° 526, de 21 de novembro de 2017,

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Federal de
Administragéo aprovar anualmente o orgamento e as contas da Autarquia, a teor do
art. 7°, alinea “h”, da Lei 4.769/65, e art. 20, alinea “h”, do Regulamento aprovado
pelo Decreto 61.934/67;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas da
Unido - TCU n°® 72, de 15 de maio de 2013, que em alteracdo a Instrucdo Normativa
TCU n° 63, de 1° de setembro de 2010, incluiu os conselhos de fiscalizagdo
profissional na sistematica de prestacao anual de contas ordinarias ao TCU,

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer uma melhor
adequacdo do normativo para organizagdo e apresentacdo de prestacdo de contas
anual no ambito do Sistema CFA/CRAs ao Regimento do CFA;

DECISAO do Plenario na 142 reunido, realizada no dia 08 de
agosto do corrente,

RESOLVE:

Art. 1° As prestacBes de contas anuais do CFA e dos CRAs serdo
organizadas e apresentadas para julgamento, pelo Plenario do Conselho Federal de
Administracdo, de acordo com as disposi¢Oes desta Resolugdo Normativa.

Art. 2° As prestacdes de contas a que se refere o artigo anterior seréo
ser enviadas ao CFA, impreterivelmente, em meio digital, até o dltimo dia util do
més de janeiro do exercicio financeiro subsequente.

§ 1° O prazo fixado somente podera ser prorrogado pelo Conselho
Federal de Administragdo, em carater excepcional, mediante solicitacdo
fundamentada do gestor da entidade.

§ 2° Os processos de prestacdo de contas serdo ser elaborados,
contemplando integralmente o conteudo previsto nas normas editadas pelo Tribunal
de Contas da Unido — TCU e mediante diretrizes e orientacbes eventualmente
expedidos pelo CFA.

Art. 3° As contas serdo julgadas:
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| - Regulares — quando expressarem, de forma clara e objetiva, a
exatiddo dos demonstrativos contabeis, a legalidade, a legitimidade
e a economicidade dos atos de gestao;

Il - Regulares com Ressalva — quando evidenciarem impropriedade
0 qualquer outra falha de natureza formal da qual n&do resulte dano
ao erario;

Il - Irregulares — quando comprovada qualquer das seguintes
ocorréncias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) pratica de ato de gestdo ilegal, ilegitimo, antiecondbmico, ou

infragdo & norma legal ou regulamentar de natureza contébil,
financeira, orcamentaria, operacional ou patrimonial;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo, ilegal ou
antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiros, bens ou valores publicos.

§ 1° O julgamento das contas Regulares com Ressalva implicara na
obrigacdo da respectiva unidade gestora de sanear a ndo conformidade, se cabivel,
na maior brevidade possivel, ou abster-se de reincidéncia.

§ 2° Sendo julgadas Irregulares as contas do periodo, incluindo os
casos de omissdo no dever de prestar contas, serdo adotadas pelas autoridades
competentes do CFA e/ou do CRA as providéncias para apurar as irregularidades e
responsabilidades, em conformidade com os procedimentos, encaminhamentos e
prazos estabelecidos nas normas editadas pelo Tribunal de Contas da Unidao —
TCU.

Art. 4° O processo de prestacdo de contas sera composto das
seguintes pecas:
| - Rol de responséaveis:
8 1° Serdo considerados responsaveis pela gestao os titulares e seus

substitutos que desempenharem, durante o periodo a que se referirem as contas, as
seguintes naturezas de responsabilidade, se houver:

a) dirigente maximo da unidade jurisdicionada de que tratam as
contas;

b) membro de 6rgdo colegiado que, por definicdo legal ou
regimental, seja responsavel por atos de gestao;

c) membro de Comissdo de Tomada de Contas constituida por
Conselheiros;

d) Conselheiro responsavel pela gestdo orcamentaria e financeira;
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§ 2° Constarédo do rol de responsaveis:

a) nome completo do responsavel e numero do seu Cadastro de
Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda (CPF/MF);

b) identificacdo das naturezas de responsabilidade, conforme
descrito no paragrafo anterior, e dos cargos ou funcdes exercidos;

¢) indicacao dos periodos de gestéo, por cargo ou funcao;

d) identificacdo dos atos de designacdo, investidura ou
desligamento;

e) endereco residencial completo;
f) endereco de correio eletrénico; e

g) outras informagdes que venham a ser exigidas pelas normativas
do Tribunal de Contas da Unido — TCU.

Il - Relatorio de Gestdo da Administragado, destacando, entre
outros elementos:

a) a narracdo sobre os aspectos gerenciais de maior evidéncia,
ocorridos ao longo do exercicio;

b) a execugdo dos programas ou projetos de trabalho, com
esclarecimentos, se for o caso, sobre as causas que inviabilizaram o
pleno cumprimento das metas fixadas;

¢) indicadores de gestdo que permitam aferir a eficiéncia, eficacia e
economicidade da acdo administrativa, levando-se em conta os
resultados quantitativos e qualitativos alcancados pelo Conselho;

d) as medidas implementadas com vistas ao saneamento de
eventuais disfungdes estruturais que prejudicaram ou inviabilizaram
0 alcance dos objetivos colimados;

e) as transferéncias de recursos mediante convénio, acordo, ajuste
ou outros instrumentos congéneres, bem como a titulo de
subvencgdo, auxilio ou contribuicdo, destacando-se, dentre outros
aspectos, a observancia as normas legais e regulamentares
pertinentes, a correta aplicacdo dos recursos e o0 atingimento dos
objetivos previstos, sendo que, nas hipéteses da Lei n.° 8.443/92,
deverdo constar, ainda, informacdes sobre as providéncias
adotadas para a devida regularizacdo de cada caso, inclusive sobre
a instauracao da correspondente Tomada de Contas Especial;

f) relatério e parecer de auditoria, contendo, no minimo, 0s
elementos a seguir:
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1) falhas, irregularidades ou ilegalidades constatadas,
indicando as providéncias adotadas;

2) irregularidades ou ilegalidades que resultaram em prejuizo,
indicando as medidas implementadas com vistas ao pronto
ressarcimento ao Conselho;

3) atos de gestdo ilegitimos ou antieconbmicos que
resultaram em dano ao Conselho ou prejudicaram o
desempenho da acdo administrativa no cumprimento dos
programas de trabalho, indicando as providéncias adotadas;

4) transferéncias e recebimentos de recursos mediante
convénio, acordo, ajuste e outros instrumentos congéneres,
bem como a titulo de subvencado, auxilio e contribuicdo,
destacando, dentre outros aspectos, a observancia as normas

legais e regulamentares pertinentes, a correta aplicagdo dos
recursos e o atingimento dos objetivos colimados;

5) regularidade dos processos licitatorios, dos atos relativos a
dispensa e a inexigibilidade de licitacdo, bem como dos

contratos, conforme preceitua a Lei n° 8.666/93 e
modificagBes posteriores;

6) resultados de gestdo, quanto a eficacia e eficiéncia,

7) cumprimento, pelo Conselho, das determinacdes expedidas
pelo TCU e pelo CFA;

8) justificativas apresentadas pelo responsavel sobre as
irregularidades que foram apontadas.

O Relatério de Gestdo devera obrigatoriamente ser assinado pelos
ordenadores de despesa do Conselho.

[ll - Documentos e Demonstrativos Contébeis:

a) Comparativo das Receitas Orgadas com as Arrecadadas;

b) Comparativo das Despesas Empenhadas com as Realizadas;
c¢) Balango Financeiro;

d) Balango Patrimonial Comparado;

e) Demonstrativo das Varia¢cbes Patrimoniais;

f) Notas Explicativas da Contabilidade;

g) Demonstrativos comprobatdrios do saldo das contas,
compreendendo:
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1) a conciliagdo e extratos das contas bancérias (corrente e
aplicagcédo) (Anexo 1);

2) demonstrativo analitico dos bens patrimoniais (Anexo 2);

3) demonstrativo analitico das dividas e 6nus reais (restos a
pagar), quando for o caso (Anexo 3);

h) Parecer da Comissdo de Tomada de Contas do Conselho;
i) Ata da reunido plenaria que aprovou a prestacdo de contas;

j) Declaracéo expressa da respectiva Unidade de Pessoal de que os
membros da Diretoria Executiva e do Plenério estdo em dia com a
exigéncia de apresentacdo da declaracdo de bens e rendas a que
se refere a Lei n.° 8.730/93 (Anexo 4), e ainda, do pagamento das
anuidades devidas ao CRA;

k) Esclarecimento do responsavel pelo gerenciamento dos recursos
guanto a eventuais déficits, indicando as principais causas e as
medidas necessarias para sanear a situagcao econémica.

IV - Demonstrativo dos Registrados PF e PJ (Anexo 5);
V - Demonstrativo das A¢des de Fiscalizagdo (Anexo 6);

Art. 5° A auséncia de qualquer peca relacionada no Art. 4° desta
Resolugdo Normativa, bem como, o encaminhamento de dados equivocados ou
incompletos, ensejara a realizagdo de diligéncias, com prazo de 10 (dez) dias uteis
para seu cumprimento, podendo ser prorrogado pelo CFA, mediante solicitacdo do
gestor da entidade prestadora de contas, devidamente fundamentada.

Paragrafo anico. Ultrapassado o prazo previsto neste artigo e néo
sendo sanadas as pendéncias, a prestagdo de contas serd imediatamente
devolvida, ficando o Conselho na situacéo de inadimpléncia, devendo o CFA adotar
as medidas previstas no art. 3°, § 2° desta Resolugdo Normativa.

Art. 6° Para emissdo do Relatério e Parecer de Auditoria de que trata
o Art. 4°, 11, alinea “f”, serao obedecidos os seguintes critérios:

| — A auditoria nos CRAs serd realizada in loco pela equipe de
auditoria do CFA, podendo o Conselho Federal, caso julgue mais
vantajoso, contratar empresa de auditoria independente, a qual
cabera a emissdo do Relatorio e Parecer de Auditoria;

Il — Para a realizagé@o de auditoria no CFA, em observancia ao
principio da impessoalidade, devera ser contratada empresa de
auditoria independente.

Art. 7° Aplicam-se subsidiariamente a esta Resolugdo Normativa as
regras previstas nos normativos do Tribunal de Contas da Unido aplicaveis a
espécie e a Lei n° 8.443/1992.
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Art. 8° Os modelos citados nos artigos anteriores integram, para
todos os efeitos, esta Resolu¢cdo Normativa.

Art. 9° As prestacdes de contas julgadas irregulares serdo
encaminhadas ao Tribunal de Contas da Unido, sem prejuizo das medidas
administrativas previstas no Art. 3°, 8§ 2° desta Resolucdo Normativa.

Art. 10 Esta Resolu¢cdo Normativa entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicbes em contrario, especialmente a Resolucdo
Normativa CFA n° 349, de 27 de novembro de 2007.

Adm. Mauro Kreuz
Presidente
CRA/SP n° 85872
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ANEXO |

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO D_
PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 20_

CONCILIACAO BANCARIA

DISCRIMINAGAO VALOR
BANCO: C/C N°

SALDO DO RAZAO R$

(+) Depdsitos bloqueados R$

(-) Cheques em Transitos, conf.
Discriminamos:

R$
R$
R$
R$
R$
SALDO, CONFORME EXTRATO R$
Local e data
Elaborada por:
VISTO POR:
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ANEXO Il
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO D_
PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 20_
DEMONSTRATIVO ANALITICO DOS BENS PATRIMONIALIS
CONTAS 31/12/__ INCORPORAGOES BAIXAS 31/12/
BENS
MOVEIS
BENS
IMOVEIS
CREDITOS
ACOES
TOTAL
Local e data
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ANEXO Il

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO D_
PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 20_
DEMONSTRATIVO ANALITICO DE RESTOS A PAGAR
DIVIDAS E ONUS REAIS
ITENS NF.N2 DATA NOME DO CREDOR VALOR
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ANEXO IV

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO D_
PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 20_

DECLARAGADO

De acordo com o Art. 29, paragrafo 79, alinea "a" da Lei n2 8.730/93, regulamentado
pelo inciso VIl do Art. 24 da Instrugao Normativa n2 04, de 24 de dezembro de 1996,
da Secretaria Federal de Controle, publicada no Diario Oficial da Unido n2 251, de 27
de dezembro de 1996, DECLARO, que os Agentes Responsdveis, os Membros da
Diretoria Executiva e do Plendrio, bem como o Encarregado do Setor Financeiro,
deste Conselho, estdo em dia com a exigéncia de apresentacdo da DECLARACAO de
Rendimentos e de Bens, estando as mesmas arquivadas neste Regional, conforme
exigéncias do Art. 42 da referida lei.

DECLARO ainda, que os mesmos se encontram em dia com o pagamento das
anuidades devidas a este Conselho Regional.

Local e data:

Setor de Recursos Humanos

10
SAUS Quadra 1- Bloco "L - CEP 70070-932 - Brasilia/DF

Fone: (61) 3218-1800 - Fax: (61) 3218-1833 - cfa@cfa.org.br - www.cfa.org.br
Signatario do Pacto Global da ONU



Conselho Federal de Administracao

O Sisterna CFA/CRASs tem como missdo promover a Ciéncia da Administragio
valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade
CFA das organizagdes e o desenvolvimento do pais.

ANEXOV

DEMONSTRATIVO DOS REGISTRADOS PF E PJ

a) PESSOAS FiSICAS
DADOS TOTAIS

Registros Ativos .

Registros Quites.

Registros Licenciados.

Registros Cancelados.

Registros Transferidos

B) PESSOAS JURIDICAS

DADOS TOTAIS
Registros Ativos
Registros Quites
Registros Cancelados
Registros Transferidos.
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ANEXO VI
DEMONSTRATIVO DAS ACOES DE FISCALIZACAO

DADOS
1. Oficios expedidos pelo Setor de Fiscalizacdo, solicitando
documentos Para aNALISE .........covevereereieseeieieie e
2. Intimagdes expedidas para Pessoa Juridica ..........ccccevververeerieninnen,
3. Intimacdes expedidas para Pessoa FiSiCa ..........ccevvevvereieciieennenn,
4. Processos de Fiscalizagdo de PJ em andamento, objetivando o
regiStro de EMPIESAS .......ecvveeiiiee e
5. Processos de Fiscalizagdo de PJ em andamento, objetivando coibir
0 exercicio ilegal da Profissdo de Administrador pelos seus
fuNCIONArios (CONIVENCIA).......c..cceeveeiieiie e
6. Processos de Fiscalizacdo de PF (exercicio ilegal da Profisséo, em
ANAAMENTO) ...eiiiii et
7. Processos de Fiscalizacao de PJ julgados pelo Plenéario do CRA ...
8. Processos de Fiscalizacdo de PF julgados pelo Plenario do CRA ..
9. Processos de Fiscalizacdo de PJ encaminhados ao CFA em grau de
FECUISO .vviiveeeteeteeteeseesteeeesteeste e e e steesesbaesbeeseesssesteeneesreenesneeseeenns
10. Processos de Fiscalizacdo de PF encaminhados ao CFA em grau
A8 TECUISO .ttt reene s
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